
 

3° ACT.- . El Juego de "Igual o Diferente" (Inclusión y Género) 
Indicaciones. Para trabajar la perspectiva de género y la no discriminación de manera 
básica, utilizamos la comparación de roles. 

Instrucciones: Recorta y pega si el hombre o mujer o ambos pueden realizar la actividad 
que se menciona. Recuerda que se trabaja la inclusión y la igualdad de género. 

 

 

N° Actividad Género 

1   "La capacidad para 
liderar un equipo 
de trabajo 
tecnológico." 

 

2 "El derecho a 
expresar tristeza o 
miedo mediante el 
llanto." 

 

3 "La habilidad para 
cuidar de un niño 
pequeño o una 
persona enferma." 

 

4 "La aptitud para 
estudiar ingeniería 
o una carrera de 
cuidados." 

 

5 "El derecho a 
recibir el mismo 
salario por el 
mismo trabajo 
realizado." 
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